Finanz-
gesetze



Waihrungssystem

§1 Einfithrung der Landeswahrung
(1) Die offizielle Wahrungseinheit der Albert States of Laichingen ist der Alb Coin (Albi).

(2) Das Wahrungsverhaltnis betragt 1 Euro = 10 Albi.

§2 Umtauschbestimmungen
(1) Der Umtausch von Euro in Albi ist fiir Besucher*innen des Staates unbegrenzt moglich.

(2) Fir Staatsbiirger*innen ist der Umtausch auf maximal 10 Euro pro Woche (entspricht 80
Albi nach Abzug der Umtauschsteuer) begrenzt.

(3) Die genauen steuerlichen Regelungen beim Umtausch sind in §6 festgelegt.

(4) Ein Umtausch von Albi zurtick in Euro ist nicht méglich.

Mindestlohn und soziale Absicherung
§3 Arbeitslosengeld mit staatlicher Pflichtarbeit
(1) Arbeitslose Personen erhalten ein tagliches Arbeitslosengeld in Hohe von 20 Albi pro Tag.

(2) Der Bezug des Arbeitslosengeldes ist an die verpflichtende Teilnahme an staatlich
zugewiesenen Tatigkeiten gekniipft.

(3) Die Art und der Umfang der Tatigkeiten werden durch die zustdndige Arbeitsagentur des
Staates festgelegt.

§4 Mindestlohn
(1) Der gesetzlich festgelegte Mindestlohn betragt 25 Albi pro Stunde.

(2) Dieser Mindestlohn gilt fiir alle abhdngigen Beschaftigungsverhaltnisse im Staatsgebiet
der Albert States of Laichingen.



Besteuerung
§5 Umsatzsteuer fiir Unternehmen

(1) Unternehmen, die im Staatsgebiet der Albert States of Laichingen titig sind, haben auf
ihren Bruttoumsatz eine pauschale Steuer in Héhe von 20 % an den Staat abzufiihren.

(2) Der Bruttoumsatz umfasst samtliche Einnahmen eines Unternehmens ohne Abzug von
Betriebsausgaben, Kosten oder Abschreibungen.

(3) Die Steuer ist taglich an die staatliche Finanzbehdérde zu melden und abzufiihren.

§6 Wihrungsumtauschsteuer

(1) Auf jeden Umtausch von Euro in Albi wird eine Einmalsteuer von 20 % auf den
umgetauschten Betrag erhoben.

(2) Die Umtauschsteuer wird automatisch beim Umtausch abgezogen.



Staatsdienst und Bezahlung

81 - Feste Tagessatze im Staatsdienst

Artikel 4 — Bezahlung von Staatsangestellten

Alle Personen, die fur den Staat arbeiten, erhalten einen festen Lohn pro Arbeitstag.

Stelle Tagliche Bezahlung (in Albi)
Touristinfo/BlUrgeramt 90
Agentur flr Arbeit 90
Ordnungs- und Umweltschutzamt 90
Warenlager 90
Redaktion Tinte und Wort 90
Polizei 100
Finanzamt 100
Standesamt 100
Zentralbank 100
Strafrichter*innen 110
Zivilrichter*innen 110
Parlament 110
Berater*innen 110
Kanzlerin 110
Minister*innen 110
Krankenhaus (Teilzeit) 50




Artikel 5 — Arbeitszeit im Staatsdienst

§2 - Orientierung an 3 Stunden

(1) Die tagliche Arbeitszeit im Staatsdienst richtet sich nach dem Bedarf der
jeweiligen Dienststelle.

(2) Sie orientiert sich an drei Stunden pro Tag.

(3) Die genaue Arbeitsdauer und die Schichtplane werden durch die Leitung der
Stelle festgelegt.

§3 — Bezahlung unabhéngig vom tatsachlichen Arbeitsanfall
(1) Staatsangestellte werden fiir den vollen Tag bezahlt,
auch wenn es an einem Tag weniger Aufgaben gibt als vorgesehen.

Artikel 8 — Einkommensgrenze im Staatsdienst

84 — Maximale tagliche Einnahmen bei Staatsanstellung
Personen, die ausschlieBlich im Staatsdienst tatig sind durfen insgesamt nicht
mehr als 150 Albi pro Tag verdienen.

§5 — Keine Grenze ohne Staatsanstellung
Personen, die zusatzlich oder ausschlieBlich in der freien Wirtschaft arbeiten,
sind von dieser Einkommensgrenze nicht betroffen.
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Regelungen fiir Unternehmen und Angestellte

Artikel 7 — Arbeitszeiten in der Wirtschaft

§1 - Bezahlung unabhéngig vom tatsachlichen Arbeitsanfall

(1) Unternehmen sind verpflichtet, inren Angestellten den vereinbarten Lohn fur die
volle vereinbarte Arbeitszeit zu zahlen, auch wenn an einem oder mehreren Tagen
nicht ausreichend Arbeit vorhanden ist.

§2 - Teilzeit in Unternehmen (freie Wirtschaft)

(1) In Unternehmen und bei privaten Arbeitgebern ist Teilzeit grundsatzlich moglich.
(2) Die genaue Anzahl der Arbeitsstunden muss durch einen Arbeitsvertrag festgelegt
werden

Artikel 8 = Raummiete

§3 — Mietkosten pro Unternehmen und Tag

(1) Unternehmen, die einen Raum alleine nutzen, zahlen eine Miete von 80 Albi pro
Tag an den Staat.

(2) Wenn zwei Unternehmen gemeinsam einen Raum nutzen, betragt die Miete 40
Albi pro Unternehmen und Tag.

(3) Wenn drei oder mehr Unternehmen einen Raum gemeinsam nutzen, betragt die
Miete 30 Albi pro Unternehmen und Tag.

(4) Unternehmen kénnen sich zur gemeinsamen Nutzung eines Raumes
zusammenschlielen, um ihre Raummiete entsprechend zu senken.

Artikel 9 — Gesetz zur Unternehmenshilfe bei Zahlungsunfahigkeit

84 - Definition der Zahlungsunfahigkeit

(1) Ein Unternehmen gilt als zahlungsunfahig, wenn es am Ende eines
Geschaftstages nachweislich nicht in der Lage ist, die falligen Tageskosten,
insbesondere Lohne fur Mitarbeitende, Raummiete und Warenbeschaffung, zu
begleichen.

(2) Die Feststellung erfolgt eigenstandig durch das Unternehmen und ist so frih
wie moglich an die Zentralbank zu melden.



§5 — Antrag auf Nothilfe und MaBnahmenplanung
(1) Ein zahlungsunfahiges Unternehmen kann bei der Zentralbank einmal taglich
einen Antrag auf staatliche Uberbriickungshilfe stellen.
(2) Dem Antrag ist ein kurzfristiger Sanierungsplan beizufugen, der Folgendes
enthalten muss:

Analyse der aktuellen Probleme

konkrete MaBnahmen zur Kostensenkung oder Umsatzsteigerung

eine Aufstellung des voraussichtlich benotigten Betrags fur den Folgetag

(inkl. Lohne, Einkauf, Miete usw.).

(3) Die Zentralbank unterstutzt das Unternehmen bei der Erstellung dieses Plans.

§6 — SofortmaBBnahme: Auszahlung von Lohnen

(1) Der Staat ubernimmt rickwirkend fur den Tag der Zahlungsunfahigkeit die
Zahlung der Lohne der betroffenen Mitarbeitenden.

(2) Diese Lohne betragen 15 Albi pro geleisteter Arbeitsstunde.

(3) Erhalt eine Mitarbeitender dadurch weniger als das tagliche Arbeitslosengeld
in Hohe von 20 Albi, wird die Differenz automatisch aufgestockt.

87 — Kreditgewahrung fiir den Folgetag
(1) Die Zentralbank kann dem Unternehmen einen einmaligen Tageskredit von 200
bis 300 Albi gewahren.
(2) In begrundeten Ausnahmefallen ist ein hoherer Betrag moglich, dies liegt im
Ermessen der Zentralbank.
(3) Der Kredit dient ausschlieB3lich zur Deckung betrieblicher Kosten am
folgenden Tag, darunter:

Personalkosten,

Warenbeschaffung,

Raummiete,

evtl. staatlich unterstutzte WerbemafBnahmen
(4) Der Kreditplan bedarf der schriftlichen Zustimmung des Finanzministeriums,

bevor Mittel ausgezahlt werden.

§8 — Riickzahlung und Folgen bei Misserfolg

(1) Sobald das Unternehmen wieder zahlungsfahig ist, ist der Kredit
schnellstmoglich zurickzuzahlen.

(2) Kann das Unternehmen auch am Folgetag seine Kosten nicht selbst tragen,
gilt die Hilfe als gescheitert. Eine erneute Kreditvergabe ist ausgeschlossen.



§9 — Ubernahme durch andere Unternehmen

(1) Ein zahlungsunfahiges Unternehmen darf von einem anderen Unternehmen
aufgekauft werden.

(2) Die Ubernahme muss durch das Finanzministerium genehmigt werden,
insbesondere wenn staatliche Mittel im Spiel waren.

Artikel 10 - Startkapital

§10 Startkapitalregelung

(1) Jedes gegriindete Unternenmen erhalt ein einmaliges Startkapital gemaf der
nachfolgenden Staffelung:

Dienstleistungsunternehmen: Erhalten eine Pauschale in H6he von 200 Albi.
Unternehmen mit Warenverkauf: Erhalten eine Pauschale in Hohe von 600 Albi.
(2) Zusatzlich erhalten alle Unternehmen einen Betrag von 40 Albi pro gemeldetem
Mitarbeiter zum Zeitpunkt der Unternehmensgrindung.



